
 
 

Schlüsselfaktoren für Ihren beruflichen Erfolg    
   
Herausragende Leistungen sind wichtig, aber kein Garant für Aufstieg und Erfolg. Wie Sie Ihre persönliche 
Entwicklung maßgeblich mitgestalten und warum Sie das tun müssen, um wirklich erfolgreich zu sein - das erfahren 
Sie in diesen zwei Tagen, und zwar auf ebenso amüsante wie anschauliche Weise.  
 
Sie schärfen Ihre Wahrnehmung, lernen die bislang heimlichen Machtstrukturen und Spielregeln von Unternehmen 
kennen und üben sich darin, Ihre Stärken als Frau gezielter zur Geltung zu bringen und so Reibungsverluste zu 
verhindern. 
 

• Ein Netzwerk bedeutet mehr als viele Menschen zu kennen.  
• Visionen entwickeln: „Ja“ sagen heißt sich und andere fordern  
• Führen heißt nicht durchführen: „Nein“ sagen und delegieren  
• Statussymbole sind wichtig.  
• Die männlichen Kommunikationsregeln zum eigenen Vorteil nutzen  
• Schwierig, aber nicht unmöglich: Hart in der Sache – fair zum Menschen  
• Die eigene Führungskraft führen  
• Mitarbeiter für sich und nicht gegen sich arbeiten lassen  
• Chancen und Gefahren erkennen  
• Nicht das Wissen – die Persönlichkeit entwickeln  

 
Dauer: 2 Tage  
 
Teilnehmer: Dieses Seminar richtet sich an alle Frauen, die trotz Führungserfahrung manchmal das Gefühl haben, 
an den sie umgebenden Strukturen und dem Verhalten der männlichen Kollegen zu verzweifeln. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teilnehmerzahl: 15

Preis: 950,00 € zzgl. MwSt.
Im Preis inbegriffen sind Kosten für

Übernachtung und Tagesverpflegung.

Referentin: Marion Knaths
Datum: 24. / 25. Oktober 2006
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